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Madamel’Inspectriced’Académie,

MesdamesetMessieurslesmembresdecetteinstance,

LesdéclarationsdeM.leRecteuretdesesservicessontunegifleinfligéeàtous

lesenseignantsqui,malpayés,malconsidérés,essaienttantbienquemalde

sauvegarderl’écoledelaRépubliquecontresadestruction entaméeparce

gouvernementetlesprécédents,letoutàcoupdecommunicationbienrôdée,en

mettantenavantleP/Ecommecritèrejustifiantlesfermetures…LeP/Eestdonc

devenuélémentdelangage,élémentdecommunicationcommunàtousles

départements,bienloindelaréalitévécueparlescollèguesdevantélèves.

Certes dans les Ardennes la population baisse,certes dans l'Académie la

populationbaisse, certesdanslaCreuse aussi,enBretagne,dansl’académiede

Lille,bref,dans21académiesur30…onreprend650postes,maispourautant,

lesproblèmesrencontrésdansnotremétieraugmentent :difficultéssociales,

difficultésscolaires,problèmesdeviolences,harcèlementscolaire,problèmes

d’inclusionssansmoyens(nombresd’inclusionquin’entrentpasdanslecalcul

deseffectifs),problèmesdesEHPrécurrents,deplusenplusde dépressionou

plutôtdeburn-outdespersonnelslaissésseuls…Cesélémentsseront-ils,unjour,

prisencomptepourajusterlesbesoinsréelsdelacartescolaire?

Aujourd’hui,seulsleseffectifssontmisenavant,seullenombred’élèvescompte,

seullechiffrecompte :moinsd’élèvessetraduitparunefermeturedeclasse,

tantpispourletravailetlacohésiond’équipe,tantpispourlesconditionsde

travaildétériorées,tantpispourlesconditionsd’apprentissage :travaillerà18
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parclasserendez-vouscompte,c’estpasdécent !!C’esttroppeu !!Pasassez

d’émulations !!Etpuisc’estpaslanorme !!

Vousverrezquebientôtontrouveracommeargumentquelesélèvesquiontla

chanced’évoluerendemi-niveauxnesontpasassezautonomesetqu’àcetitreil

fautlesremettredansdesgrandsgroupesleplussouventpossible…parceque

plusonestdefous…

MadamelaDASEN,nousnetravaillonspas devantdeseffectifs, noustravaillons

devantdesélèvesquiontchacunleursspécificités,leurshumeurs,leursenvies,

leurs problématiques...Sinous voulons pouvoirexercerdans de bonnes

conditions,sinousvoulons pouvoirdifférencier,individualiserlesapprentissages,

êtrepleinementprésents,patients,bienveillants,prodiguerunenseignementde

qualité, nousnepourronsle fairequ'avec deseffectifsdécents.

Orc'esttoutlecontrairequirisquedesepasser,àl’instardel’hôpital,faire

toujoursplusavecdemoinsenmoinsdemoyensetdemoinsenmoinsde

temps,tantlafichedepostes’alourditpournous,lesenseignantsdeterrain,etje

doisvouslepréciser :nousnesommespasdessuper-héros !

MmelaDASEN,vousdevez répondreauxcommandesministérielleset rendre28

postes, qui vont se traduire par une quarantaine de fermetures de

classes… Pensez-vous que les conditions d'exercices découlant de ces

fermetures vontgarantirdemeilleuresconditionsd'exercicesetdemeilleures

conditionsd’apprentissage?Comment garantirez-vous lasécurité,lasantéetle

bien être des collègues au travail ? Pensez-vous que les fermetures

n'impacterontpaslesrésultatsdesélèves?Pensez-vousquefaireclassepour

26élèvessoitidentiqueàuneclassede18/20. ? 

Sansoubliercet éternelproblème desEHPquiarriveentêtedepelotondansles

signalementsSST,deslimitesviteatteintesdufameuxprotocole,dudésertde

solution pour les personnels qui se font insulter, frapper, malmener

quotidiennement…etfinissentparcraquer

Enfin,enguisedesupplément :lesévaluationsd’écoles,pratiquéeshorstexte

règlementaire etdontl’objectifreste flou,sontchronophages,usentvos

personnels, stressentles équipes,prennentsurleurtemps de repos,de

formationoudepréparationdeclasse(5mercredisd’affilésnécessairesàla

rédactiondurapportpourcertainesécoles)etquidemandentauxenseignants

d’êtresondeurs,analystes,statisticiens,rédacteursderapports.Commesile



tempsdetravaild’unetenuedeclassenesuffisaitpasàremplirunesemaine

(week-endcompris),onrajouteencoreettoujoursdesdemandes,onchargela

mule,mettantlepersonnelensituationdetensionetdefatigueaccrue.Mais

aprèstoutcen’estpasfatiguantdepasserquotidiennement6h40devantélèves,

degérerdel’humain,depréparer,corriger,réfléchir,enseigner…Y’avraimentpas

dequoifouetterunchat…

Notrerôleestdevousalertersurcetteréalitéquisembleignorée,surles

enseignantsquicraquentetpourlesquelsonnebougepaslepetitdoigt, surce

fosséquisecreuseentrelademandeinstitutionnelleetlesconditionsréelles

d'exercicedenotremétier,conditions renduesdeplusenplusdifficilespardes

fermetures,inclusionàtoutva,enfantàbesoinsparticuliersingérables,pardes

choixquivontàl'encontredubonsens.

Nousmanquonsdepsychologuesscolaires,d’infirmières,demédecinscolaires,

d’enseignants spécialisés,d’enseignants ordinaires,etmême selon Mme la

Ministre de l’éducation nationale de remplaçants (au pointd’entrainerune

migrationdesespropresenfantsenprivé).Etlaseuleréponseapportéepar

notreministèreestdenousreprendredespostes.

EtL’écoleseraituneprioriténationale !...

Alorsquel’inclusionscolairesystématiqueetforcéefaitexploserlesclasseset

lesécoles,cesreprisesdepostesrendentimpossiblelacréationmassivede

postesd’enseignantsspécialisés,deplacesdanslesétablissementssociauxet

médico-sociaux.Or,leministreaindiqué pourtantlorsduCSAministérielqu’il

manquait 23000placesdanslesétablissementsspécialisés!Saseuleréponse

estdecréer100postespourlespôlesd’appuiàlascolarité(PAS)dontl’unique

fonctionserad’organiserlenon-respectdesnotificationsMDPHpourlesélèves

ensituationdehandicapetdoncdebafouerleursdroits.Inacceptable !

Enfin,dansleseconddegré,l’académieneperdrapasdepostecetteannée,on

pourraits’enréjouir,cependantle« chocdessavoirs »n’apasétébudgété.

Concrètement,cela signifie donc l’obligation de récupérersurles marges

horaires les moyens permettantla création des groupes obligatoires au

détrimentdetouteslesautresdisciplinesetoptions.Lechocdessavoirsvanté

parnotre ministre devenu 1erministre ressemble donc à de la publicité



mensongère.

PourtoutescesraisonslaFNEC-FP-FO appelleàlagrèvedemainjeudi1er

févrieretrevendique :

-deseffectifsdeclassenedépassant pas21élèves(moyenneeuropéenne),

-des inclusions possibles en y mettantles moyens etdes personnels

correctementpayés.

-deneplusplacerlesenseignantsensituationdesurchargecognitive,

-deneplusaugmenterlevolumehorairedesréunionsaudétrimentdutravailde

classe.

-deneplusaccuserlesenseignantsdes dysfonctionnementsdel’école :nous

nesommespasresponsablesdeladéliquescencedel'EducationNationale

organiséeparcegouvernement.


